y CP Lille-Loos-Sequedin
DES PROPOS INACCEPTABLES DE LA HIERARCHIE :

cftc LE RESPECT EST DU A CHAQUE AGENT !

IBRE JUSTI
L CE Lille, le 03/04/2026
Un agent a été la cible de propos insultants, humiliants et

Syndicat totalement inacceptables de la part de sa hiérarchie :

« Tes excuses @ deux balles, je m'en bats les couilles »
CFTC « Ferme-la, fais ton travail correctement »

« Arréte de faire le malin »

du

. Ces propos ont été tenus devant témoins.

VUL A1/ deld de cet épisode, il ne s'agit pas d'un cas isolé. Des
attitudes répétées, des remarques déplacées, et un mépris
affiché participent a une dégradation claire du climat de
travail.

| NOUS LE RAPPELONS CLAIREMENT :
a Le respect n'est pas une option.
Libre L'autorité ne donne pas tous les droits.

B Aucun agent ne doit subir d’humiliation ou de pression
L ELGER M pusive.

de la

Justice

Ce type de comportement est contraire :
aux régles de déontologie,

ST {140 aux obligations d’exemplarité,

et au respect dii a chaque agent.

£ Nous dénongons fermement ces pratiques.

£4 Nous demandons que des mesures soient prises.

sl £ Nous appelons tous les agents @ ne pas rester isolés
o W face a ces situations.

06.99.34.31.77
UN AGENT ATTAQUE, C’EST TOUT LE COLLECTIF QUI EST

mesm § mpm § CONCERNE.
i

Le respect doit redevenir la regle, pas I'exception.
CFTC-Sy LACFIC
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